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3 EMENT A {destacar os jpontos I'!I'ﬂ'l;H iu-ulkﬂﬂ; nﬁ;.d;m;uauuiptmluulnmh iz iglima )

Conflito. Métodos extrajodiciais de resolugio de conflitos. Mudanga de paradipma na solugio dos
litigios @ na atuagio do profissional do Direito. Nepociagio. Conciliagio, Medingfin, Arbitrazem,
Principios da Mediagio. Atitudes do mediador. Técnicas para a mediagio. a negociagio e a
arbitragem.

e

JOBIETIVO GERAL DO CURSO

Farmar profissiondis com capacidede de desenvolvimento imtelectual suldnomo ¢ permanente. #licos e
eomprometidos com & construgdio de uma sociedade mais justa ¢ igualitéria, Com conhecimentos técnicos,
humanisticos, ambientais ¢ historico-socians necessdrnios an entendimento, interpretacio ¢ intervengdo na
realidade mu:'unnnl e regronal. Jnﬂrum:nuliznndc:-m com m-é'l-tuﬂvl:ll‘.H [CnIcas & recursos gue possibilitem uma

[t ey 1 i e

4. OBRJETTYVOS DA DIESCTPLIM A jcompetncias ¢ hahilidades a serem desenvelvidas ma aluwo pela discipline )
Ao final da disciplina os alunos deverdo estar aptos a:
= Apresentar ao corpo discente os meios adequados pars a solugio de conflitos: negociacio.
mediagio, conciliagio ¢ arbitragem;
« Capacitar o aluno a distinguir cometaments [is instituios:
Prormogio da pacificagio social. norteado em um andar nfo necesssriamente litigante, como
forma de soluciio de conflitos,

5 CONTEUDO FROGRAMATICO (ubjets do coshectments)

1. II"-.-THGDUE:E.I'}

o [Introdugio aos métodos alternativos de reselugdo de disputas.

o [ribunal Multiportas. [Resolughio CNI 1252010, CPC/2015 e Lei 13.14002015),

o Meios de soluglio de conflitos —
«  Conflite, UNIVERSINATTE PARAMAERNSE

o Comunicagio: teoria e demonstracdo de casos ¢ exemplos 5 uHIW

o Justica Restaurativa e Direito Sistémico ANEPAr B .}ﬁ Y

. : WITRRE uﬁl #1“ I -“—L

Arividades praticas




2. CONCILIACAQ e NEGDCTACAD

- L.‘nnmhm;i-:-.l Conceitoe, . [ HIVERSIDATE PARANAENGE

*  LElapas. 1écnicas ¢ o papel do congiliador, - URIPAR

s Negociagdo. Técnicas.

- Pﬁﬁg'pim da Negociagiio. ?éE'EHﬁﬁrI Bluﬂmzj_nl

= Papel do negociador.

= Etapas da Negociagio. W\J

& Atividades preticas SASC 1B -

3. MEDIACAO

s Medingdo: noghes gemis @ caracterisiicas. |
®  [istérico e relevineia. |
®  Principios. escolas,

= [Papel do Mediador, Técnica de Mediagio.

»  Procedimentos

& Mediagho judicial e o NCPC

o Mediagio priveda ea Ler 13.140/201 5.

* Moediagho rematica: familiar. ¢ivil, empresarial, trabalhista ¢ penal

»  Atvidades prasicas

4, ARBITRAGEM

* Arbiiragem: noticia histdrica, conceito, natureza juridica, constitucionalidade e principios.
=  Caracteristicas fundamentms ¢ ¢lassificagio

s Convenciio arbitral: eliusula compromissdria € compromisso arhitral.

o Arbitros: deveres, responsabilidades, poderes ¢ restricdes; advogados na arbitragem.

= Sentenga arbitral.

&  Meios de cumprimento da semenca arbitral @ sua impugnagio.

# lutela de urgéneia no procedimento arbitral

s Arbitragem internacional ¢ homologagdo de sentenga arbitral estrangeira

« Athvidades pravioas

& PROCEDIMENTOS DIDATICOS |

Prefecio; resolugiio de problemas: estudo de casos: leiura ¢ interpretagio de texios ¢ de liveos: pesquisas: '

analise critica de textos, videos ¢ filmes; consirugho de textos, trabalhos individuais ou grupais, semindrios ¢ |
outras atividades pedagdgicas orentadas.

7. AVALIACAD |

# PARA AVALIACAO DE ATIVIDADES TEORICAS:

« O pendimento escalar dos alunos € avaliado continuamente pelos resulindoz obtidos por meio de 02 (duas)
provas oficiais himesirais, ¢ 1 {uma) prova substitutiva, presenciais e escritas, nos valores de 0 (zero) 5 10
(der) realizadas durante o semestre letivo, conforme Calendana Académico

» A nota da prova bimestral oficial presancial e escrita representarni, no minimo, 50% (cinguenta) por cento
da composicio da nota bimestral guando somadas as outras formas de avaliagio.

o 05 escores obtidos T:-eln alung atravis de outras formas de svaliaglio como: debates, trabalhos individuais
ou grupais. semindrios. resenhas de liveos'filmes, documentirios, estode de casos ¢ relatdrios, dentre |
cutros, podend representar no maximo 50% (cinquentn} por cento, sendo registrados na folha de prova |
oficial ¢ no didric de classe, |

» A meédia bimestral sera apurada realizando-se a somatdria dos valores obtidos na prova oficial escrita e
nos valeres obiidos mas outras Tormas de avaliagio, tolalizando 10 (dez) ponwos.

»  Para aprovagio final o aluno devera obter média final igual ou superior a 6.0 (seis) ¢ 75% (setenta e cinco) |
par cento de frequéncia.




% PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS E PRATICAS:

¢ Orendimento escolar dos alunos ¢ avahado continusmente pelos resuliados obtidos por meso de 02 (duas)
provies oficians bimesiras, presencims ¢ escritas, nos valores de 0 (zero) a 10 {des), realizadas duranie o
qemesie letivo, conforme Calenddrie Acsdémicn

* A noia da prova oficial escrita representora no minimo 50%s {(cinguenta por cento) da composigio da nota
bimestral.

o  As arividades tedrico-praticas ¢ praticas constituirdo 2 nota da avalingdo oficial de acordo com os
contetidos ministmdos e oo o valor de no maximo 305 (cinguenta por cento) da toaal estabelecido para
a disciplina, sendo devidamente registradas no didrie de ¢lasse disiribuidas entre: discossie de casos
clinieas, estudos dirigidos em gropo, relatdnos de aulas praticas, semindrios. participaciio ¢ execucfio de
FOlEin0s praficos, entre oulros’.

o A média bimestral serd apurada realizando-se a scmatoria dos valores obtidos na prova oficial escrita ¢

| pos valores obtides nas atividades teorice-praticas ¢ pratcas, fotalzando T8 (des) pontos,

v Pars aprovacio final o alune devera obter media final izual ou superiora 6.0 seis] e T3% (selenta ¢ cinea
por cento]) de frequéncia.

| K BIBLIOGRAFIA (Livros ¢ Periddicos) i

.1 BIBLIDGRAFIA BASICA

811, LIVROS

LEVY, Daniel, Curso de Arbitragem., Ed. 2019, Thompsos Rewers, Bibhoweea Virmual,
CAHALL Francisco José. Curso de Arbitragem. Ed. 2018, Thompsos Reuters, Biblioteca Virtual,
MUNES, Antonio Carlos Ozdrio. Manoel de Medisgio. Thompsos Reuter<. Biblioteca Virtual
Munes, Ana. Mediagfio ¢ Coneiliagfhio. Ed. 2018, Thompsos Reuters, Biblioteca Virtual,

£2 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

S0 LIVROS

| NERY, Ana Luiza. Arbitragem Coletiva. Thompsos Reaters, Biblioteca Virual,
MEJIAS, Lucas Briw: Controle da atividade do drbitro. Ed. 2019, Thompsos Reuers, Biblioteca
Yirtual.
MASCTTTO. Andréa et ali. Arbitragem Tributdaria, Ed. 2020, Ed. 2019, Thompsos Reuters,
Biblinteca Virtual.
CARRETEIRO. Mateus Aimore. Tutelas de Urgéncia ¢ processo Arbitral. ed. 2017, Ed. 2019,
Thompson Reuters, Biblioteca Virtuol.
FRANAONL Dicgo. Arbitragem Societdiria,
LORENTZ. Lutiana Macur. Meétodos extrajudicinis de solugdo de conflitos trabalhistas: comissies de
coniligdo previn, termos de ajoste de conduta, medingio ¢ arbitragem, 53 Paule, L Tr, 2002,
SCHNIITMAN, Dora Fried. Novos Paradigmas em medi¢io. Porto Alegre. Artmead, 1999,
RECHSTEINER, Beat Walter, Arbitragem privada internacional no Brasil: depois da nova lei
Q3T e 2300019, S0 Paulo, Bevists dos Trobanmes, 1997
FIGUEIRA JUNIOR, Joel. Manual de Arbitragem. 530 Paulo: Revista dos Tribunais, 1997,

| CACHAPUY, Reemne da Rosa, Arbitragem: alguns aspectos do processo ¢ do procedimento na
lei n.9.307/96. [.eme, LED, 2000,

-  [UNIVERSIDADE PARANAENGEN
i %22 PERIODICOS ESPECIALIZADOS - UNIPAR = -
| REVISTA DOS TRIBUNAIS ONLINE. {OaTERE LOWD DRisinAL

https:fwww, revistadostribunais.com, br/
| REVISTA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAILS DA UNIPAR
htips://revistas unipar brlindex. php/juridica




Aprovada em Rewmido de Colegiodo de Curso, conforme Ala & disposicdo dox intevessados na
Copradenap o diy Crso,

10, HOMOLOGACAO PELO DIRFTOR DE EDUCACAO

Homologada pele Diretor de Edweagdo em rennido com os Coordenadores de Curso, conforme Afa &
disposicdo dos inferessadas na Diretovia de Edwcagdo.
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IL EMENTA

A disciplina Extensdn, regulamentada pelo Programa de Atividade Curricular de Extensio (PACEx), visa a

abordar os conceitos & fundamentos da extensio universitiria estabelecidos nos Projetos de Extensfio do
| Curse, além de discutir a importancia da curricularizagso como esteatégia de integragiio entre ensing, pesquisa
¢ extensio

L OBJETIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais com capscidade de desenvolvimento intelectunl autbnomo @ pennanente. éticos @
comprometidos com a construgdio de uma sociedsde mais justa ¢ igualithiria. Com conhecimentos técnicos, |
humanisticos, ambicntais ¢ historico-sociais necessiros ao entendimento, inferpretacdo ¢ intervengdo na
realidade nacional e regional. Instrumentalizande-0s com métodos. técnicas e recursos que possibilitem uma
atuacio condigna ¢ competente nes suas fungdes na area.

4. OBJETIVOS DA DISCIPLINA (competéncias ¢ habilidades o serem desenvolvidas ne alune pela

Compreender a fungdio e responsabilidade social da Universidade e particularmente da Extensio
Universitaria:
Participar em atividades de Extens@o Universitaria nas formas de Programas, Projetos, Cursos ¢ Eventos:
Interagir. dislogicamente, na comumdade scad®mica com a comunidade externa por meio da troca de
| conhecimentos, da participagio e do contato com as questdes complexas conlemporiness presenies mo
contexio socil;
Formar cidadfos comprometidos com a vivéncia e aplicagio dos seus conhecimentos, de modo
interprafissional & interdiscipling
Incentivar a atuacho da comunidade académica na contribuscio ao enfrentamento das questies da
ecomunidade local, inclusive por meio do desenvolvimento econdmico, social e cultural;
Atuar na producio ¢ na constrigho de conhecimentos atualizados e coerentes, volindos ao desenvolvimento
social, equitativo, sustentivel, com a realidade da comumidade [EEDI.

S
CONFERECOM O QRIGIAL
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5 cm PROGRAMATICO {sbjeto do conhecimento)

Principais aspectos relacionados ao plancjamenio e gestio de projeios de extensdo, incluindo o
acompanhamento ¢ avaliagin, bem como o necessidade de estabelecer parcerias e articulagiio com a
comumnidade;

Metodologias de extensio universitiria, tais como oficinas, cursos, palestras, eventos, projetos de
intervengie e consulioria, atividades culturais ¢ de lazer:

» |mpacto social das diferentes atividades de extensio e a importincia da avalisgdo dos indicadores de
impacto social:

s Legistagio o normas aplicavels & extens@o universitaria (les, regulamentos e normas que noseiam a
realizagiio das atividedes de éxtensdio), bem como os direitos e deveres dos extensionistas ¢ dn
universidade;

» Fiica e responsahilidede social no extensdo universitiria;

o Desafios ¢ perspectivas da curricolarizagéio da extensdo: o inlegrigio da extensdo no Curriculo

- scademicoe e a Tormacio cidadi.
6. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

A discipling de Extensiio adotard diferantes proced imentos didaticos. dependendo dos objetivos, contendos e
metodolngins propoestas pelo programa ou projeto de extensdo do curso, Mo entanto, alguns procedimentos
comuns podem ser destacados:

I

Diagndatico das demandas ¢ necessidedes: antes de inicior a Extensio, ¢ importante realizr
diagnisiica das demandas ¢ necessidades dn comunidade ou piblicoralvo envalvido no projeto. 1o
pode ser feite por meio de entrevistas, questiondrios, grapos focais e outras téenicas de pesguisa
participativa,

Definighio de objetivos ¢ metas: a partic do diagndstico, € possivel definir objetivos ¢ metas
especificos para a Extensdo, de modo a atender 4s demandas ¢ necessidades identificadas,

Sekecio de contendos e mulm‘lnlugm,: com hase nos objelivos ¢ melas, ¢ possivel selecionar os
conteidos & metodologias mais adequados para o desenvolvimento da Extensio, L importante gue
esses canteddos e melodologias estejam alinhados com as demandas e necessidades identificadas e
gue sejam participativos, reflexives e contextualizados.

Planejamento das atividades: a partir dos conteddos ¢ metodologias selecionados, é possivel plangjar
w5 ACEx que serfio desenvolvidas. Essas atividades podem incluir palestras, oficinas, visitas técnicas,
atividades préticas, projetos de intervengdio. entre outras.

Execuciin das atividades: durante a execugdo das atividades, & importante garantir a participagio ativa
dos alunos & do plblico-alve envolvide na Extensio. E fundamental que as atividades SEjAIm
desenvolvidas de forma participative, reflexiva e contextualizada. de modo s favorecer a construgan
coletiva do conhecimento.

Avalingiio des atividades: apds a execuglo das atividades, é importante avaliar o5 resultados obtidos
e werilicar se o8 abjetives & melas detinidos foram alcancados. Essa avaliagie pode ser feita por meio
de guestiondrios, entrevisias, relattnios, entre outras teonicas de avaliagio participativa.

Divulgagdo dos resultados: ¢ importante divulgar os resuliados obtidos ne Exiensiio para o
comunidade ou pablico-alvo covelvido, de modo a walorizar o conhecimento  construido
coletivamente ¢ contribuir para @ melhoria das condigbes de vida ¢ trabalho das pessoas envolvidas

M projeta.

7. AVALIACAD

Apos a conclusio de todas as etapas do programa, o aluno deve fornecer comprovagdo de sua participagilo
no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa comprovagio serd avaliada pelo docente responsivel
pela Extensiio. A mvalisgiio ¢ baseadn em critérios pré-¢atsbelocides pelo docente responsavel, sendo
considersdos aspectos comao: qualidade do trabalho apresentado pelo aluno! participacfio ativa nas
atividades propostas ¢; demonstmgio de conhecimento e habilidades adquirides durante o PACEx,

A noda minima para ser considerado aprovado € igual oe superior a 6.0 pontas, o que indica um desempenho
satisfatdrio no programa,

LH!'IJEH?%EWSE
CONFERE COM O ORIGINAL
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$. BIBLIOGRAFIA (Livros ¢ Periddicos)

8.1, BIBLIOGRAFLA BASICA

LOVATD, Evelive Claudia Wielzikoski (org. ). Manuoal do programa de atividade curvicular de extensio
(PACEx): orientagdes gerais para os professores extensionistas dos cursos de graduagio da UNIPAR.
Umuarama: UNIPAR, 2023, E-book.

MELLO, Clevson de Moraes: ALMEIDA NETO, José Rogérie Moura de; Curmricularizagdo da Extensio
Universitana. Processo: 2022, Bihlioteca Virtual Pearson.

NEVES. Regna da Silve Pina; MUNDIM, Carina Maia de Castro,  Praticas formativas na extensio
gniversitiria. Jundiai - SP: Paco e Littera, 202 1. Bibloteca Virtual Pearson,

f e i = = mea s

%7 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

§.2.1. LIVROS E/OU LEGISLACOES

BRASIL, Lel n® 9.3% de 20 de dezembro de 1996, Estabelece as dirctrizes © bases da educagiio nacional
[Fidrio (Iicial da Lino, Brasilig, IDF, 23 (ui o 15915, Disponivel e
hetpe/fsweww planalie. gov briecivil 03/ leis’19394. him. Acesso em: 24 fev. 2033,

BRASIL. Lei n° 10,172 de 09 de janeiro de 2001, Aprova o Plano Macional de Educagiio e di outras
providéncias, Didrio Oficial da Unilio, Brasilia, DF, 10 jan. 2001, Disponivel em: https:/feurt.link/z3 1Y GB.
Acossn eim: 24 few. 223,

BRASIL. Lei n® 13.005 de 25 de junho de 20014, Aprova o Plano Macional de Fducagio - PNE ¢ da ouiras
providéncias. Diarie Oficial da  Unido, Brasilia, DF. 26 jon. 2004, Disponivel em;
http:f s planalio.gov boicoivil 03 ato200 1- 200420040011 3005 hin, Acesso eme 24 fev, 2023,

REASIL, Resoluglio n” DT2018 CNEMNCES. Estabelece as Diretrizes para a Extensio na Educac8o Superior
Brasileira ¢ regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei no. [3.005°2014, que sprova o Plano Nacional de
Educagiio - PMLC 2014 - 2024 o dé cutras providéncias, Didrio Oficial da Unifio, Beasilia, DF, 19 dez. 1018,
Disponivel em: hitps2dwww.ingov brimaterin’-/asset_publisherKujrw0 TZC2Mb/contentid/558  7TROR.
Acesse em: 24 lev. 2023,

BRASIL. Resolucio n® 012020 CNECES. Dispie sobre prazo de implantagdo das novas Dirgirizes
Curriculares Nacionais (DCM s ) durante a calamidade piblica provocada pela pandemia da COWIER19, Diario
Dficial da Unido, Brasiba, DF, 30 dex 2020, Disponivel om:  hitpsswwoncin. goy.brfenfwebh/don/-
resolucancne’ces-n- | -de-29-de-dezembro-de-2020-290 893578, Acesso am: 24 fev, 2023,

OLIVEIRA, Irlane Maia de; CHASSOT, Attico. Saberes que sabem & extensdo universitiria. Jundiai -
SP.: Paco e Littera, 2019, Biblioteca Virtual Pearson,

822 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

Revista Brasileira de Extensio Universitaria. Disponivel em:
hitps:/ periodicos.ulflsedu bdimdex.phpRBELL

Revista Brasileira de Extensfio Universitaria. Disponivel em:
hitpsie 'r'-'W.lLﬁI]E.l‘IIT:"FLFI:H:h."H:nI:].."iIHJE}..Flhl.'l."']m-ﬂ:'.-'iﬂE-hlkieil"|L‘:iﬁl—l’]t‘*—d.‘l’.b..‘dl:-im'-l.llii\-milﬂ'ja—‘:itlﬂl.'i{'I-EIH.-
editores

Revista Brasileira de Extens@io Universitaria. Dnsponivel em: hitpss/www ulpe.br'proexc/noticias-da-
proexc/-fasset publisherv Y tuyaixSuwicontent/ rey ista-brasile rg-de-extensao-universitaria-selecion-
edirores-de-area 406349
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| 9. APROVACAD DO COLEGIADO DE CURSD i
|_ Aprovady em Reunide do Colegiado de Curso, conforme Ata & dispasipdo dos nteressados na Coordenagdo
e O nrsa,

10. HOMOLOGACAO PELO DIRETOR DE EDUCACAQ |
Homalogado pela Diretor de Educagdo om reunide com oy Coordenadorss de Curso, conforme dta d
disposicde dos imteressados ma Diretoria de Edweagdo.
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PLANO DE ENSINO
DISCIPLINA PRESENCIAL/SEMESTRAL

ANO E PERIODO DE REFERENCIA

202542
I IDENTIFICACAD AU,
| 1.1, CURSO:; DIREITO - _
|.2. DISCIPLINA: FILDE{']F[A Jl.lltll]I'E A -
1.3 PERIODOMODULD: | 2 -
|4 CODIGO: 613034
1.5 CARGA-HORARIA: TEORICA FRATICA 1 TAR SHTOIAL
| 6. REGIME: MODULADO EEHEJS‘_'I'ML | ANUAL

L EMENT A (destacar o8 pontos exsenclabs di ohjers de conhecimento o ser apresestado so longo da diseiplin )
0 filosofar como reflexdio critica: correntes filoséhicas; fundamentos filosoficos das praticas juridicas; eritica
do fendmeno normativo; Direito e justice-integragdo e conflitos. Filosofia do Direilo na centernporancidade.

3 OIJETIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais com capacidade do desenvolvimento intelectual autdnomo ¢ permanente, éticos o
comprometidos com o construgio de uma socicdade mais juste ¢ igualitéria. Com conhedimentos técnicos,
humanisticos, ambientais ¢ historico-sociais necessanos ao entendimento, imerpretacio ¢ intervengd na
realidnde nacional e regional. Instrumentalizande-os com métodos, 1écnicss e recursos gue possibilitem uma
| atuagdo condigna @ competenta nas suas funcdes na drea juridica.

Ao final da disciplina os alunos deverio estar aplos a:

' o Anpalisar e interpretar textos filoséticos, bem como o= principais fundamentos filosoficos da moral ¢
da ética ocidental;
Investigar a aplicagiio ética nas pratices politico-social e juridica;
Reconhecer 2 importéncia da Filosofia do Direito coma instrumento pera a compreensiio da origem
dos institutos juridicos;

o Desenvelver uma percepgdio histdrica do fendmeno juridico:

s Reconhecer nocdes acerca da deontolosia juridica ¢ sua oplicagfio legal sos ndvogados, juizes e
_promoteres de justiga. |

& CONTEUDO PROGRAMATICO fobjetn o —
L. INTRODLGAG AD ESTUDO DA FILOSOFIA

A génese do filosofar:

A atiude ¢ a reflexfo filosofica;

s Ay comcteristicas do persamento filosdflco: criticidade. mdicalidade, 1otalhidade:
s A divisio ¢ periodizaglio ¢lissica da filosofia;
®  Astematicas filosoficas na Histora, | 2
DADE i o
o  Atvidodes priticas UMUEH?:I W Ex
2, NOCOES DE GNOSELDGIA, ONTOLOGIA E AXTOLOGIA mHFEHE CGHG ﬂ
= ) eonhecimento humano & suas formas: mito, ciéncia e filosolia; 7

S

[ sas\ip |




3. ONTOGNOSEQLOGIA JURIDICA

Do conhesimento quanto & arigem, esséneia, formas e possibilidades;
Diglética da participagio;

Toorin dos objetos: UNIVERSIDADE PA EE

Teoria sobre o valor; - UNIP \

Etica e a teoria da cultr.

Atividades priticas CUHFERE cuh Uomm
N

_/I ¥

& @ B &

& Filozofia do direitc: conceito e finalidade;
s Fenomenologia da agdo & da conduta;

= As comprecnsdes unilsterais (empirismo ¢ aprierismo) e reducionistos da realidade juridica
(sociologisme, normativismo ¢ moralisma);

Teoria Tridimensional do Direito;

A riplice perspectiva da palavra “Direito™,

Tridimensonalisma abstrato & concreto;

Normatividade e Historicidade do Direito;

Fundamento, eficacia ¢ vigéncia,;

A feorin eritica do Direitn,

Atividades priticas

& PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Pre

legic; resolugdio de problemas; estudo de casos; leitura ¢ interpretagdo de textos ¢ de liveos; pesguisas;

andlise critica de textos, videos ¢ filmes; construglio de textos, trabathos individuais ou grupais, seminarios e
putras atividades pedagdgicas orientadas.

| 7. AVALIACAO

b

PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICAS:

) rendimento escolar dos alunos ¢ avaliado contimmmente pelos resultados nbtidos por meio de 02 {duas)
provas oficiais himestrais, e 1 (uma) prova substitutiva, presenciais ¢ escritas, nos valores de O (zeroja 10
(dez), realizadas durante o semestre letivo, conforme Calendidno Académico

Aonota da prova bimestral oficial presencial e esorita representani, no minimo, 30% [cinquenta) por cento
dit composigio da nota bimestral quando somadas &8 outras tormas de avalingio.

Ok escores obtidos pelo aluno através de outras formas de avaliaglio como: debates, trabalhos individuais
ou grupais, seminirios, resenhas de liveos'filmes, documentirios, estudo de casos ¢ relatdrios. dentre
outres, poderd representar no maximo 50% (cinguenta) por cento, sendo registmdos na folha de prova
oficial e no didrio de classe,

A médin bimestral serd apurada realizando-se & somatdria dos valores obtidos na prova oficial escrita e
nos valores obtidos nas oures formas de avaliacho, totalizando 10 (dez) pontos.

Para aprovagio final o aluno deverd obter média final igual ou superior a 6.0/ (seis} ¢ 73%0 (Setema ¢ cinco)
por cento de frequéncia.

PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS E PRATICAS:

O rendimento escolar dos alunos & avalizdo continuamente pelos resuliados obtidos por meio de 02 (duas)
provas aficiais bimestrais. presenciais e escritas, nos valores de 0 (zera) a 10 (dex), realieadas durante o
gemestre letivo, conforme Calendario Académico,

A nita da prova oficial escrita representara no minimo 50 {cinguenta por cento) da composigio da nota
bimestral.

As alividades tedrico-priticas o priticas constituirfo a nota da avaliaglo oficial de acordo com os
conteidos ministrados ¢ terio o valor de no maximo $0% (cinquenta por cento) do total estabelecide parn
a discipling, sende devidamente registradas no didrio de classe distribuidas entre: discussio de casos
clinieos, estudos dirigidos em grupo, relatinos de aulas praticas, seminarios, parlicipagdio e exccugdo de
Toteirtos praticos, entre outros™.

A meddia bimesiral serd apurada realizando-se a somatoria dos valores obtidos na prova oficial escrita ¢
nos valores obtidos nas atividades tedrico-praticas ¢ priticas, totalizando 10 {dez) pontos.




«  Para aprovagio final o aluno deverd obter média final igual ou 5&1;5:!” 6,0 (seis) e T5% (setenta e cingo
por cento) de frequéncia

| 8. BIBLIOGRAFIA (Livros ¢ Peritdicos)

5.1, BIBLIOGRAFIA BASICA

8.1.1. LIVROS

ARALIID JUNIOR. M. AL Etica profissional. [livro eletrénico]. 530 Paulo: Thomson Reuters Brasil,
MALMIL IR Frica Geral ¢ Profissional, [livro eletrdnico]. 580 Paulo: Thomson Reoters Brasil.
RACHITI, A: ARALLIO TUNIOR, M: BARROSO. D, Filosofia do Direita. [livee eleironica). S&o Pauko:
Thom=zon Reutess Beazil,

£.2 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

=aun

221 LIVRDS

ABBOUD, G; GARBELLINI, C: OLIVEIRA, R, T. 0. Introducdo & teoria ¢ a filossfia do direito. |livio
eletrénice], 5o Pavle: Thomson Reufers Brasil,

COELHO, T. Direito & Poder. [livro cletrdnico ). S&o Paulo: Thomson Reuters Brasil.

NALINL J. F. Por que Filosofia? |liveo eletrdnico . Séo Paulo: Thomson Reuters Brasl,

SOUZA, [ G BRESOLIN, K. Filosofia e direiw., [liveo elerrdnico], Caxies do Sul: Educs.

1,22 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

REVISTA DOS TRIBUNALS ONLINE,

hittps:/fwaw. revistadostribunas, com_be/

REVISTA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS DA UNIPAR
hitps:/revictss unipar br/index. phpguridica

9, APROVACAD DO COLEGIADO DE CURSD

Aprovado e Rewnido do Coleglado de Curse, confornre Ata i disposido dos interessades ia
 Coordenogdo di Curso,

10. HOMOLOGACAQ PELO DIRETOR DE EDUCACAO

Hamalagadn pelo Diretor de Educigdo em reunido com ox Coordenadores de Curse, conforme Ata &
dispavicde das interessindos na Diretorla de Educacio.
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L. IDENTIFICAGAO L

.1 CURSO: |BREITO

1.2, DISCIPLINA: INTRODUCAD AOQ ESTUDO DO DIREITO
L3 PERIDDOMODULD: | 2% PERIODO

|.4. CODIGO: | 615035

|.5. CARGA-HORARIA: | THEE* | m{:}‘c* | 'H;u” | MT“
& REGINE: | MODULADD | sanm:rm | ANUAL

1 EMENTA {destacar s pontos exsencini= do akjen de conbecimento & ser agresentadn so bz & discinlisg)
A cidnein do Direito, histdneo, fontes, conceitos fundamentats, principios € ramificagdes, a norma junidica.
villidade, interpretacio, aplicaclo ¢ integracio face o ordenamento juridico.

3. ORIETIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais com capacidade de desenvolvimento intelectual sutdénomo e permanente, éticos e
comprometidos com & construgdo de uma sociedade mais justa ¢ ipualitiria. Com conhecimentos téonicas,
humanisticos, ambientais ¢ histdrico-sociais fecessanos a0 entendimento, inferpretagio ¢ miervengio na
realidade mucional ¢ regional, Instrumentalizande-os com métodos; Benices ¢ recersos gue possibilitem gms
atunzio condigng e compelents nos suns fungies na drea juridica.

4. OBJETTVOS DA DISCIFLINA jeompeténcias ¢ habilidades o serem desenvalvidas oo aluso pels diseipling)
Ao final da disc iplina os aluncs deverio estar aplos a;
o Reconhecer o5 conceiles juridicos Mondamentus como ciéncie regulamentadora do comporfamento
em sociedade,
»  Apresentar analise dos preceitos do Dimeito, a fim de peroeber as suas especificidades e classificacio
em disciplinas dogmaticas estudadas no curso,
s Compreender o processo de claboragdo normativa, suas formas e validade juridico-socsl-¢tica.
®  |plerpreiar as pocmas jucidicas por difecenies enicas para aplicagio ¢ imegracio do Dhirelio,
o Conhecer a histdria do Dirgito como Giéncia € seus principios ¢ valores.

| 5. CONTEUDO PROGRAMATICO fubjetn do enabesimeata)
|. A CIENCIA JURIDICA E SEUS CONCEITOS FUNDAMENTAIS
A importincia, os objetivos e as finalidades da Intreducio ao Eatudo do Direito,
O comhecimento. a ciéncia e o elassiNcagio da ciencia juridscea,
Os coneeitos fundamentais
Atividades priticas

2. FONTES JURIDICAS E A DIVISAD DO DIREITO POSITIVO
o (lassificagdo: Materiais e Formais
o () processo legislativo e g publicacio da nonma juridica
o Divisdo do direito positive: piblico e privado, suas ramificagdes ¢ a importincia de cada ramao,
& Abividades priticas




3. A NORMA JURIDICA E SUA YALIDADE
& Conceito, caracteristicas ¢ classificagio.
= Validade formal, fitica e &1ica das normas juridicas.
= Atividades priticas

4. HERMENEUTICA JURIDIC A

A interpretacdo: evolucio bistoreca, fungdes, idenicas.

As escolas hermenéuticas

A aplicagio) o subsungdio juridica, as operagies wenicas ¢ a obrigatoriedade da lei. O ero de Dirgito.
A Inlv:gmn;:iu a lacuna sua classificacio ¢ Tormas de intearacio.

L I O

6. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Prelegiio; resolugiio de problemas; estudo de casos: leiturn ¢ interpretagdn de textos ¢ de livros: pesguisas:
anilise critica de texios, videos e filmes; construgdio de textos, trabalhos individuais ou grupais, semindrios ¢
outras atividades pedagdgicas orientadas.

7. AVALIACAO

» PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICAS:

* O rendimento escolar dos alunos € avaliado continuamente pelos resultados obtidos por meo de 02 (duas)
provis oficiais bimesiraiz, @ 1 (uma) prova substitutivie presencials e escritas, nos valores de 0 (zero)a 10
{dez). realizadas dorante o semestre letivo, conforme Calendario Académico.

#  Aopoiada prova bimestral oficial presancial e eserita représentard, oo mining, 30% [cmguental por conto
da composicio da nota bimestral quande somadas is outras formas de avaliagio.

O escores obtidos pelo alune através de outras formas de avaliacdo como: debates, trabalhos mdividuais
On grupais, senindrios, resenhas de liveos/filmes, docomentanos, estudo de casos ¢ relatdrios, dentre
oudros, poderd representar no maximo 30% {cinguenta) por cente, sendo registrados na folha de prova
oficial ¢ no diano de classe.

« A médin bimestral seri npurada realizando-se a somatoria dos valores obidos na prova oficial escritz ¢
nos valores obtidos mas owtras formas de avaliagdo, wotalizando 10 (dez) pontos,

o  Parn aprovagio final o alune devera obter média finul igoal ou superior a 6.0 (seis) e 75% (setenta @ cinco)
por cento de frequéngia,

F PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEQRICO-PRATICAS F FRATICAS:

« ) rendimento escolar dos alunes & avaliado continuamente pelos resultados obtidos por meio de 02 (duas) |
provas oficiars bimestras, presenciais ¢ eseritas. nos valores de 0 (zero) a 10 (dez), realizadas durante o
semestre letivo, conforme Calendiaro Acadénico,

* A nota da prova oficial escrita representard no minimo 30% {cinquenta por cento) da compesigiio da nota
bimestral,

» Ay afividades tednco-priticas ¢ praticas constituirdd a aola da svaliacio oficial de acordo com o5
contetdos mimstrados e terdo o vabor de no maximo 50% (cinguenta por cento) do total estabelecido para
a discipling, sendo devidamente registradas no didne de classe distribuidas entre: discussiio de casos
clinicos, estudos dirigidos em grupo. relatdrios de aulas priticas. semindrios. panicipagin ¢ execugio de
riteiros priticos, entre oulros™.

o A miédia himesiral serih aporada realizando-se a somatdria dos valores obtidos na prova oficial escrita e
nos valores obtidos nas atividades tedrico-praticas e praticas. totalizando |0 {dez) pontos.

»  Para aprovacio fimal o alune devera obter médin fnal el ou superior o 6,0 (seis) @ 75%0 (setents o cinco
por cemo ) die frequéncia.

]
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4. BIBLIDGRAFIA (Livres ¢ Perisdicos)

2.1, BIBLIOGRAFIA BASICA

AL 1L LIVROS
ABBOUD:. G CARNIO, H. G OLIVEIRA, R, T. Intraduglo ao direito. [livro cletrinico]. S8o Paulo: |
Thomson Reuters Brasil.

COELHO, F. UL Introducao a Logica Juridica, [liveo eletrdnico]. Sdo Paslo: Thomssn Reuters Brasil,
MONTORD, A, F. Introduecis & Ciéncia do Direito, [Tivro cleirdnico], 580 Paulo; Thomson Reuters Brasil,

A BIBLIOGHAFIA COMPLEMENTAR

| &.2.1. LIVROS
I COELHO, F. Dvireito ¢ Poder. | liveo eletrdnico|. Sao Panlo: Thomson Reoters Brasil.
FRANCA, L. Hermenéotica juridica. [livro eletronico]. Sao Panlo: Thomson Reuters Brasil.
[ IHERING, B V. A luta pelo Direito. | livro eletronica). S840 Panlo: Thomson Reurers Brasil
MERY. B. M. AL Introducho ao Pensamento Juridico ¢ & Teoria Geral do Direito. [livro eletrbnico|. 5o
Paulo: Thomson Reuters Brasil.
STRECK. L. L. Compreender Direito. v. |. [livro eletronico|. 580 Paulo: Thomson Reuters Brasil.

B2 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

| REVISTA [0S TRIBUNAIS ONLINE,
hitps://www revistadostribunais.com. br/
REVISTA DE CIEMNCIAS JURIDICAS E SOCIAIS DA UNIPAR

| hitpss//revistas. unipar. be'index. phpjurddica

| 9. APROVAGAO DO COLEGIADO DE CURSO
Apavade em Rennide do Colegiodo de Curse, coaforme Ala & disposicde dos inferessados na
Comirddenagdi do Curse,

1. HOMOLOGACAO PELO DIRETOR DE EDUCACAD
Homolagada pele Diretor de Edutagdo em reanidio com os Coordenadores de Cursa, conforme Adta &
effxpowigdee dis inreresaodos no Divetoria de Educagdo,

LUMNIVERSINATE PARARMAEMNSE

- UNIPAR -

(ChTERE COMOOREGInAL
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||@ UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

PLANO DE ENSINO
DISCIPLINA PRESENCIAL/SEMESTRAL

ANO E PERIODO DE REFERENCIA |

202572

1. IDENTIFICAC A
L1, CLRSO: DIREITO

|2 DISCIPLINA: DIREITO CIVIL - PARTE GERAL

.3 PERIODOMODULD: | 2* ) i

|4 CODIGO: 615036

. P TEORICA FRATICA EAD | C/HTOTAL

1.5 CARGA-HORARIA: pa o i g | o

| 6 REGIME: L m———-——"T“‘“‘ ARNLAL E

1. EMENT A {destucar os poneos essencinis do objeto de conbecimenio o ser upresentado so loago ds discipling)

Introdugiio 2o Direito Civil, abjeto ¢ finalidade. Teoria da personelidade e direitos fundamentais da pessca,
a pessoa natural e a pessoa juridica. As diversas caregorias dos bens e sua classificagio, Teoria do Negicio
Juridico e do Ay ilicito. Prederigho @ Provas.

L DMETIVOGERAL DO CURSO

Fermar prefissionasis com capacidade de desenvolvimenio intelectual autdnomo e permanente, éticos e
tompeometidos com 4 construgha de uma sociodade mais justa e igualitdria. Com conhecimentos téenicos.
humanisticos, ambientals e histdrico-socias necessinos oo entendimento, nerpretagio e inervengio na
realidace nacional e regional. Instrumentalizando-os com métodos, téenicas ¢ recursos que possibilitem wma
| atuagio condigna e competente nas suas fungdes na drea juridica.

4. OBJETIVOS DA DISCIPLINA jeompeitociss ¢ habilidudes o serem desenvohvidas oo sleno pein )

";.:_a- final da discipling oz alunos deverfio estar aptos a:
«  Analisar os principios ¢ fundamentos do dinsito civil.

Conhecer is categorios juridicas necessdnias & estruturagdio dos negdcios juridicos ¢ dos atos ilicitos.
Identificar os planos do negdcio juridico e apresentar solugio leeal 405 seus vicios,
Identificar a responsabiladade civil extraregocial, apontando as solugdes juridicas.
Analisar os efeitos do tempo sobre 0 pio exercicio dos direitos.
Canhecer os meios de prova admitidos em [ireito.

5. CONTEUDO PROGRAMATICO (abjetn do evabesimenta)

By INTR{lﬁlJ{;fI.{] AD DMREITO CIVIL
& Historeco, conceitos @ [ontes;
* [Pesspa natural e juridica
*  [direitos da personalidade, direitos humanos, liberdade sexoal e religiosa
L}

Atividades priticas
2. 08 BEMS
. E‘mh:g':tn. (Myeto de direto, Patnimanio. UNIVERSIDADE ENSE
& Classificagio - UNI o,

= Atividades priticas

CONFERE OO ORTGINAL
(B

zp ]
N




1.

FATOS JURIDICOS
=  Conceito ¢ classificagio doa fatos juridicos.
o Aguisigio, defesa ¢ perecimento dos direitos,
o MNegocios juridicos
s Vicios dos negocios juridicos @ seus efeimns.
«  Atfpvidades priticas

4. EXERCICIO D0 DIREITO

Invalidade

At 1licito
Prescrigiio
Decadéncia

Frovas

Atividades praticas

® 8 B % ® 8

| 6. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

| Prelecdio; resolucBo de problemas: estudo de casos: leitura e interpretagio de exios e de livros; pesquisas:
andlise critica de extos, videos e filmes: construglo de textos, trabalhos individuais ou grupais, semindrios ¢

| putras atividades pedagdgicas orentadas.
7. AVALIACAO |

= PARA AVALIAGCAD DE ATIVIDADES TEORICAS:

O repdimente escolar dos alunos € avalisde contiemmente pelos resuliados ebiidos por meao de 02 (dues)

provas oficiais himestrais, ¢ | (uma) prova substitutiva, presencigis ¢ escritas, nos valores de O (zero) a 10 I

(dez), realizadas durante o semestre letivo, conforme Calendirio Académico.
A nota da prova bimestral oficial presencial e escrita representita, no minima, 506 (cinquenta) per cento
da composigdo da nota bimesiral grando somades 85 outras formas de avaliagio.

ks gscores obidos pelo aluno stravés de outras Tormas de avalingio como: debates. rahalhos individuais |

ou grupais, seminirios, resenhas de liveos/filmes, documentirios, estudo de casos e relatdrios, dentre
oulras, poderd representar no maximo 308 (cinquenta) por cento, sendo registrados na folha de prova
oficial € no didno de classe

A media bimestral serd apurada realizando-s¢ a somatéria dos valores obtidos na prova oficial escrita ¢
nos valeres obtidos nas owtras formas de avaliagdo, totalizando 10 (dez) pontos.

Para aprovagio final o aluno devera obter média final igoal ou supenior a 6.0 (seis) @ 75% (setenta ¢ cimeo)
por cento de frequéncia

PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS E PRATICAS:

O rendimenio escolar dos alunos € avaliado continuamente pelos resulindos obtidos por meio de 02 (duas)
provas oficiais bimestrais, presenciais. ¢ escritas, nos valores de 0 (zero)a 10 (dez), realizadas duranie o
semestre letivo, conforme Calendario Académico,

A nota da prova oficial escrita representara no minime 50% (cinquenta por cento} da composicio da nota
bimestral.

As stividades tedrico-prificas ¢ priticas constituirho a pota da avaliagio oficial de acorde com os
comteddos ministrados ¢ terlo o valor de no mdiximo 30% (cinguents por cento) do total estabelecido para
a disciplina, sendo devidamente registradas no didric de classe distribuidas ertre: discussio de casos
clinicos, estudos dirigidos em grupo, relatdrios de aulas priticas. semindrios. participagio e execogin de
roteires praticos, cnbreé outms”,

A média bimesiral serd apurada realizando-se a somatoria dos valores obtidos na prova oficial escrita e
nos valores ohtidos nas atividades tedrico-praticas e praticas, twoializande 10 {dez) ponios

Para aprovagio final o aluno devera obter média final fgwal o superiora 6,0 (seis) e T5% (setenta e cinen
por cento ) de frequéncia.
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. BIRLIOWG RAFTA (L iveos ¢ Periddicas)

§.1. BIBLIOGRAFIA BASICA

B L1 LIVROS

COELHD, F. UL Curso de Direito Civil. v, 1. [livee ¢letrdnica]. S8 Pavle: Thomson Beuters Brasil,
MEDINA, 1. M. G; ARAUJD, F, C. Cédigo Civil Comentado. [livio eletrdnicol, Sio Paulo: Thomson
Reuters Brasil,

NERY, R. M. A;NERY JR. N, Manual de Direito Civil: introdocio. [livro cletrdnico]. $io Paulo; Thomson
Heuters Hrasil

B2 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.2 1. LIVROS

BUNAZAR, M. Invalidade do Negicio Juridico. |liveo eletrdmco]. Sio Paule: Thomson Reuters Brasil.
CARNACCHIONI, I, E, Curso de Direito Civil: Parte Geral, [livee eletrdnicol. S8o Paulo: Thomson
Reuters Brasil.

FUIZA. C. Direito Civil: Curso completo. [livro eletronico ], $30 Paulo: Thomson Reuters Brasil.
MOREIRA DA SILVAL E. M. Capacidade civil da pessoa com deficiéncia intelectwal e mental entre a
autonomin ¢ a desprofeciio juridica. [hvro eletromen]. S0 Poolo: Thomsen Reaters Brasil,

MERY, R. M. A: NERY JR. M, Chdigo Civil Comentado. [liveo eletrbnico]. Sae Paulo: Thomeon Reoters
Bl']'ﬁil.

§77 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

REVISTA DOS TRIBUNAIS ONLINE.
https:/www. revistadostribunais, com. b/

Aprovado e y Rewmidio do € alegia e Curso, conforme Afa & disposicdo dos inferessados na
Coordenagdo do Curso,

" 10. HOMOLOGACAO PELO DIRETOR DE EDUCACAO

Homologado pelo Diretor de Educagds s reniio com os Coerdengdores de Curso, conforme Afa o
disposipda dos interessados Ra Diretoria de Edveagio.

LlMl"nl‘ERE-IEIADE w
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" UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

Keconhecids pela Portarie = MEC 5. TS de 0991 58 = Edh L5 100 1480
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PLANO DE ENSINO
DISCIPLINA PRESENCIAL/SEMESTRAL
Piﬂ_ F PERIODO DE REFERENCIA |
— 202641 B
"1, IDENTIFICACAD eI
1. CURSO: DIREITG o
1.2 DISCIPLIMA: EXTENSAQ LL
1.3, PERIODOMODLLO: iR
|.4. COMIGOD: h14434 :
1.5, CARGA-HORARIA: Tﬂﬁ;ml ! m"ﬁ;m‘* 1 E‘:JD L T‘*L
I — - .
| 16 REGIME, MODULADO | BEEE:WLJ_LNH&L
2. EMENTA

| A disciplina Extensfio, regufamentada pelo Programa de Atividade Comricular de Extensio {Hféh:'.wna;

abordar os conceitos @ fundamentos da extensfio universitiria estabelecidos nos Projetos de Extensdo do
| Curso, além de discotir 8 importineia da curricolarizagio como estratégia de integragio entre enging, pesquisa
| & extensio.

3, OBRJETIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais com capacidade de desenvolvimente intelectual autdnomo e permanefite, eticos e
compromelidos com & construgdo de uma sociedade mais Justa ¢ igualitaria. Com conhecimentos técnicos,
humanisticos, ambientais e historico-sociais necessarios ao entendimento. interpretacdo 2 intervengdo na
realidade nacional ¢ regional. Instrumentalizando-os com métodos, técnicas ¢ recursos que possibilitem wma
atuacin condigne € compelente nas suas fungdes na area.

4, OBJETIVOS DA DISCIPLINA (competéncias ¢ habilidades a serem desenvolvidas no aluno pela |

disciplinn}

Compreendes & fungdo ¢ responsabilidade social da Universidade e particularmente da Extensio
Universitaria;

Participar em atividades de Extensio Universitdria nas formas de Programas, Projetos, Cursos ¢ Evenios;
Interagir, dislogicamenie, na comunidade académica com a cemunidade extema por meio da troca de
conhecimentos, da participagdo ¢ do contato com as questies complexas conicmporancas prosenies o
contexto social;

Formar cidadios comprometidos com a vivéncia ¢ aplicagio dos seus conhecimentos, de modo
inerprofissional ¢ interdiscipiinar:

Incentivar a atuapis da comunidade académica na contribuigio so enfrentamento das questdes da
| comunidade local. inclusive por meio do desenvolvimento econémico, social e cultural;

Atuar na produgiio e 1a construciio de conhecimentos atualizados g coerentes, valtadas so desenvelvimento

| social, equitativo, sustentdvel, com a realidade da comunidade local.
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5. CONTEUDO PROGRAMATICO {objeto do conhecimento)

* Principais aspectos relacionados ao plancjamento e ma{i-i:- de projetos de extensio, meluindo o
acempanhamento € avaliagao, bem como a necessidade de estabelecer parcerias ¢ ariculagio com a
camunidade;

e Metadologias de extensio universitaria, tais como ofiCInds, CUrsos, palestrus, eventos, projefos de
infervenglio e consultoria, atividades culturais & de lazer:

s Impacto social das diferentes atividades de extensie ¢ a impontincia da avaliagio dos indicadores de
impacta sozial:

s Legislacio e normas aplicivels & extensfio universitiria (leis, regulamentos € normas gque norteiam a
realizagio das stividades de extersio), bem como os direitos ¢ deveres dos extensionisias ¢ da
uni'un'sidnd':,

« FEticac responsabilidade social no extensiio universitiria;

o Desafios ¢ perspectivas da curricolarizaciio da extens@o; a integragdo da extensdo no curricule |

| académico e a formagio cidadd, |
6. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

A disciplina de Extensdo adotard diferentes procedimentos diditicos, dependendo des objetivos, conteddos ¢
metodologias propostis pelo programa ou projeo de extensfio do corso. No entanto, alguns procedimentos
comuns podem ser desiacedos:

k.

¥

Dvagnistico das demandas ¢ necessidades: antes de iniciar o Extensfio, & importante realizar
diagndstico das demandas e necessidades da comunidade ou pliblico-alve envolvido no prajeto. lsso
pode ser feito por meio de entrevistes, questiondrios, grupos focais ¢ outras éenicas de pesquiss
participativa.

Drefinigdo de objetivos © metas: a partic do disgnostico, € possivel delinir objetivos ¢ metas
especificos para a Exiensiio, de modo a atender 45 demandas e necessidades identificadas.

Selegiio de conteddos e metodologias: com base nos objetivos € metas, ¢ posslvel selecionar os
conteidos e metodologias mais adequados para o desenvelvimento da Extensan, E iMpoTEantc que
estes contetdos e metodologias estejam alinhados com as demandas ¢ necessidades identificadas e
que sajam participativos, reflexivos e contextualirados.

Plancjamento das ntividades: a partir dos conteddos e metodologias selecionados, & possivel planejar
a5 ACEx que serfiodesenvolvidas, Essas atividades podem incluir palestras. oficinas, visitas thenicas,
atividades priticas, projetos de intervengo. entre outras.

Execucio das atividades: duranie a execuco das atividades, ¢ importante garantic a participagio ativa
dos alunos e do pablico-alvo envolvido na Extensio. E fundamental que as atividades sejam
desenvolvidas de forma participativa, reflexiva e comtextualizade, de modo a favorecer 4 construgdn
cobetiva do conhecimento. '
Avalingiio das atividades: apds a execucdo das atividades, & imporante avaliar og resultadog obtidos
everificar se oz objetivos @ metas definidos foram aleangados. Essa svalingio pode ser fieita por meio |
de questionarios, entrevistas, relatorios, entre outras teenicas de svaliaglio participativa. I
Divulpagio dos reswliados: & importante divulgar o3 resultedos obtidos na Extensio para a |
comunidade ouw  pOblico-alve envaolvido, de modo a wvalonzor o conhecimente construido |
coletivamente e contribuir para a melhoria das condigdes de vida ¢ trabalho das pessoas envolvidas

na projeco. :

7. AVALIACAD T |

Apds a conclugdin de todas as etapas do programa. 0 aluno deve fornecer comprovacdo de sua participagin |
no Ambients Virual de Aprendizacem (AVA). Essa comprovacio serd avaliada pelo docente responsavel
pela Extensdio. A avaliagho & basenda em critérios pri-gstabelecidos pelo docente responsavel, sendn
comgiderados aspectos como: gualidade do trabalho apresentado pelo aluno. participagilo ativa nas
atividades propostas e; demonstragio de conhecimento & habilidades adguiridos durante ¢ PACEx.

A nota minima para ser considerade aprovide & igual ou superior a 6,0 pontos, o que indica um desempenho

satisfatdrio ne programa.
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editores.

Revista Brasileira de Extensin Universitiria. Disponivel em: hitps:fwww . ufpe_br/proexcnoticias-dz-
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9. AFROVACAD DO COLEGIADOD DE CURSO
Aprovado em Rewnido do Upleglado do Curso, conforme Ata & disposiedo dos mteressados na Coordenag o
e Crrso.

-lhmaﬂmmmlﬂ MG {1
Homologade pefo Diretor de Edweapdo em reunido com os Coordenadares de Curvo, conforme Afa o
disposiodo dos interessados ne Direforia de Kdweogde,
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|1 IDENTIFICACAD T 10

1.1 CURS(: DIREITO
(N2 DISCIPLINA: | IREITO PENAL 1 o _ )

1.3. PERIODOMODULD: | 3

1.4. CODMGO: G146110
| 1.5, CARGA-HORARIA: T“TFIC"' | mﬂ?c“ | EAD WEE'T“L

| :
| 6 REGIME: |M | mf‘“"‘ | ANUAL

L EMENTA (destacar o2 poatin essentiais doobjets de conbecinmit s sir apreseatado 3o bngo da disciplisa )
() Direito Penal. o estudo do conceito ¢ clementos do crime ¢ da pena como conseguéncia do crime
| e sua forma de aplicagio pelo Estado e sua relagfio com os direitos e garanting fundamentais da
| pessoa humana.

L OBJETIVO GERAL DO CURSD o

Formar profissionais com capacidade de desenvolvimento intelectual auténomo ¢ permanente, élicos ¢

comprometidos com & constregdo de uma sociedade mais justa ¢ igualitdria. Com conhecimentos técnicos,

humanisticos. ambientais ¢ historico-socials necessanos ao entendimento, interpretagio ¢ intervengdo na

realidede nacional e regional. Instrumentalizando-os com metodos, [Sencis € recursos gue possibilitem uma
_sluagio condigna e competente nas suas ungoes na drea juridica.

| 4. OBIETIVOS DA DMSCIPLIMA icompeiineiss ¢ hablidades o serem desenvalvidns mo sluss peln disciplina)
| Ao final da disciplina os alunos deverdo estar aptos a:
» Reconhecer a importéncia do Direito Peaal dentre do ordenamento juridico do pais, bem como seu
thcance como forma de controle social,
o Compresnder a evolugio historica do Direito Penal ¢ familizrizar-se com a5 novas tendéncms
palitico-criminais.
Comcentuar € aplicar os principais nshitutos de Diveito Penal.
Desenvolver a capacidade de ohservagdio, discernimento, reflexdio, andlise e critica dos fatos socinis
& Iz do Direito Panal.
» Ccmpreendera parte geral do Codige Penal para viabilizar sus efidiva utilizaglio quando do manuseio
da Marte Especial,
# Conhecer o mecanismo da aplicado das penas € seas obpetivos, kdentificando as formas de extingio
o direite de punir th Estado,

5. CONTEUDO PROGRAMATICD (ahjetn do conbecimentn)
1. MISSAQ DO DIREITO PENAL
o  Rreve histdrico do Direito Penal.
= Prngipios Basicos do Direito Penal e sua relacio com os direitos e garantias fundamentais

S

da pesson humana.
o  Conceito, caracteristicas ¢ conteado do Diretto Penal.




Relagdes do Direite Penal com outras disciplings.

Fontes do Direito Penal. Lei Penal.

Lei Penal e sua eficdeia no tempo, espaco e em relagio 4s pessoas e fungdes.
Atividades preiicas

2. TEORIA DO CRIME R
e Concefio de crime. ARIVERSIDADE "'-“H-"LT‘HENEE

Elementos do crime. |: - UN IF%'

Faro tipico,

A eondista, LﬂhmE cw’ﬂ’ HIG]“'M.

O resultado. i

A relagio de cousalidade. = EAL S -

Sujeitnz. objetos e classificacde do crime. Nt ——I'"n'?'i'——

A tipicidade.

(J tipo doloso, culpeso ¢ preterdolosa.

Atividades preifcas

— e i— — = ==

=

6. PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Prelegio; resolugie de problemas: estude de casos: latura ¢ inlerpretacio de textos ¢ de livios: pesquisas:
andlise cribice de textos, videos e filmes; construgio de textos, trabalhos individuais ou grupais, semindrios ¢
outras etividades pedagdgicas onentadas,

7. AVALIACAD

* PARA AVALIACAO DE ATIVIDADES TEORICAS:

= O rendimento escolar dos alunes € avaliado contmuamente pelos resultados obtidos por meie de 02 (duas)
provas oficiais bimestruis, ¢ | {uma) prova substitutiva, presenciiis ¢ escritas, nos valores de 0 (zero)a 10
fdes), realivadas dursnie o semestre letiva, confome Calenddrio Académicao,

= A notada prova bimestral oficial presencial € escrita representard, o minima, 30% (cinguenta) por cento
da composigia da nota himestral guando somadas ds outras formas de avaliagio,

o 05 escores obtidos pelo aluno através de outras formas de avaliago, referente o primeira prova oficial,
como: debates, trabalhos individuais ou prupais, seminirios, resenhas de livrog'filmes, docomentirios,
estudo de casos o relatorios, dentre outros, poderd representar no maximo 30% (cinquenta) por cento,
sendo registrados na folha de prova oficial & no didrio de classe.

o No sepunda prova oficial. até 50% da nota bimestral poderd ser constituida pela nota de uma
AVALIACAD INTEGRADA, que abordari conteiidos transdisciplineres, interdisciplinares ¢
cumulativos até o moments formativo stual scadémica, sendo céro que fos [® e 27 periodos essa prova
integrada seri realizada na forma de avaliagiio diagndstica ligada ao PROIN (Programa de Inclusio
Limiversitaria).

* A media bimestral sera aperoda realccando-se a sometona dos valores ohtidos ne prova aficinl éseritn @
nos valores abtidos mos outras formas de avaliagdo, totalizands 10 (dez) pontos,

= Para aprovegdo final o aluno deverd obter média final igual ou superior a 6,0 (seish e 73% (setenta ¢ cinco)
por cento de frequéncia.

¥ PARA AVALIACAO DE ATIVIDADES TEORICO-FRATICAS E PRATICAS:

= () rendimento escolar dos alunos € avaliado continuamente pelos resuitados obtidos por meio de 02 (duas)
provas oficiais himestrais, presenciais e escritas, nos valores de 0 (zero) a 10 (dez), realizadas duranie o
semestre letivo, conforme Calenddrio Académico,
= A nota da prova oficial eserita representara no minimo 50%: (cinquenta por cento) da compesigio da nota
bimestral.
» Ag atividades ledrico-praticas ¢ prificas constituiro a notas da avaliagéo oficial de acordo com os
conteddos ministrados € terdio o valor de no médximo $0% (cinquenta por cento) do total estabelecido pamn
~ a discipling, sendo_devidamente repistradas no didgrio de classe distribuidas entre: discussfio de casos




raleiros praticoes, gnire outres”,
nos valores ohtidos nas atividades tedrico-priticas ¢ praticas. totalizando 10 (de) pontos.

por cento) de freguéncia

= A média bimesiral seré apurada realizando-se o somatoria dos valeres obtidos na prova oficial eserita e

o Para aprovagio final o &luno deverd obter média final igual ou superior o 6,0 (sei5) e 75% (selenta e cinco

climicos, estudas :I.i.rig:i.;l.{:-s am grapo, relatérios de aulas praticas. semindrios, participagio e execugiio de |

5 BIBLIOMGRAFTA (Lhvres ¢ Periidiens)

£l BIBLIODGCRAFIA BASICA

B, LIVROS

BITTENCOURT, C. K. Tratado de direito penal; parte geral. 580 Pauko: Saraiva, v.1,
CAPEZ, F. Curso de diveito penal: parte geral. S8o Paulo: Saraiva, v.1

mpe—

8.2, BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JESUS, . E. de. Direito penal: parte geral. 880 Paulo: Saraiva, v.1. YEHSIDADE r'I-"-H.l‘-Mﬁ.I':NEE

B2 LIVROS FER—E—WHGIML

AGUIAR. L. A, Org. Para entender o Brasil. 580 Paulo: Alegro. k

BATISTA. N. Introduciio critica ao direito penal brasileiro. Rio de Janeiro: Revan, SASs AR/

BECCARIA, C. Dos delitos e das penas. Sio Paulo: Revista dos Tribunais.
DELMANTO, C, Codige penal comentado, 530 Paulo: Sarmiva.

FOUCALLT, M. Vigiar ¢ punir: nascimento da prisfio. Petropolis: Yozes,

GRECO, R. Curso de direito penal: parte geral. Niteroi: Impetus. v._ 1.

HUNGRIA, N. Comentdrios ao codigo penal. Rio de laneiro: Forense, v.1-2

LUISI, L. O tipo penal, a teoria finalista e & nova legislacio penal. Porto Alegre: Fabris.
MAROQUES. 1. F. Tratado de direito penal. 5do Paule: Millennium. v, 1-2.
MIRABETE, 1. F. Manual de direite penal. Sio Paulo: Atlas. v, 1.

NUCCL G de 5. Chdigo penal comentado. 50 Paule: Revista dos Tribumais.

PRADNO. L. R. Curso de direito penal brasileiro: parte geral. Sao Paulo: Revista dos Tribungs,
V.l

TOLEDO. F. de A. Principios bésicos de direito penal. 580 Paulo: Samiva.

ZAFFARONL E. R. Em busca das penas perdidas: 2 perda da legitimidade do sistema penal.
Rio de janeiro: Revan,

FAFFARONL E. B; PIERANGELL J. H. Manual de direito penal brasileiro: parte geral. Sio
| Paulo: Revista dos Tribunais. v, |1,

| 822 PERIODICOS ESPECIALIZADOS

REYISTA DOS TRIBUNAIS ONLINE.
https:fwww.revistadostibunais.com. b/

REVISTA DE CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS DA UNIPAR

| hittps:/revistas unigacbr/index, phpduridica

9, APFROVACAD DO COLEGIAD DE CURSD = Souned BN
Aprovado eor Bewnido do Colegiodo de Cirso, confurme Afa 6 dispesiyio doxs interessondoy ma
Couordenapdo do Cwrso,

H .

10, HOMOLOGACAQ PELO DIRETOR DE EDUCACAD

Homologada pelo Diretor de Educocdo em remido com os “oardenadures de Crarso, canforme Ata &
dispasicde dai interessados ma Diretorio de Educagdn,
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DISCIPLINA PRESENCIALISEMI"ST]}%‘!A mm ) ﬂHIGI"i 5.1

i Sy 1P
| 1. E‘L.-RSF.I DIREITO
1.2 DISCIPLINA: DIREITO CONSTITUCIONAL | = !
| 3 PERIODOMODULD: | 2° ¢ 3* Periodo =
|4 OGO 14612
i == - —r= i3 =
| & CARGA-HORARIA: | “?‘“ i “ﬂ?‘“ _EAD EERROTN.
| & REGIME: | MODULADOD | W ANUAL |

D Dm‘:l[u funsmur.mnal mlh S8 a.‘ip—::ﬂus -Iual e pcrsu:lm {.guamn ao ESFIEI.'."[!] geral, a teora do
Direito Constitucional e as suas diversas fnrmus de classificagfio das constituigtes, a interprelagio
e integracdo das normas constitucionais, e sua aplicagio. A leona geral dos direitos fundamentais
(direitos humanos), sua classificagio, restrigies e colisdes. O direito a0 meio ambiente saudive| e
sua politica de educagio. Quanto a0 Direito Constitucional positive, & identificagio dos principios
e objetivos do Brasil, os dirciws ¢ garantiss fundameniais.,

i-nrm.'-ir prnhsmnnm com capmmlndn de desenvolvimento intelectual autdnomoe e permanente, &ticos ¢
comprometidos com a construgio de uma sociedade mais jusia e igualitiria, Com conhecimentos téenicos,
humanisticos, ambientais ¢ historico-sociais necessarios ao entendimento, inferprelagio o infervencio ni
n_ali.daclt mcinnal e repional Inhtrummlulimmh—m com rnl.',ll}dm IECHIcHs & recarsns que possibilitem uma

Ao final da d!.'-uﬂlpfmﬂ s alunos deverio esur uplu:. a:

o  Reconbecer 08 aspecios interdisciplinares do fenimeno juridico ¢ das transformagdes sociais.

o Desenvalver habilidades operatirias de comunicagdo interpessoal e expressdo, raciocinio logico,
eritico @ analitico, no Ambito das atvidades juridicas.

o [Mesenvolver habilidades de compreensiio, Aexibilidade e decisio a fim de analisar situagfes
constitucionals-sociaiz, firmado em uma postura reflexiva e éica

o Compreender a dimensdo historica dos direitos fundamentais, seu surgimento ¢ desenvolvimento,

o Apresentar habilidides para desenvolvimento de formas judiciais ¢ extrajediciais de prevengdio ¢
selugio de conflitos mdividunis @ coletivos, na area do Direito Constitucional

t EJIHH rm (JHH Tl:t‘lthﬁ.l m:lm.L
o [Defimigdo de dirgilo constilucional
{3 poder conatituinie
Constituigio
Interpretagho, integragdo ¢ aplicagho das normas constilucionais
Historicoe das constituicbes brasileiras




- F';r-l;!;nz_[pinl g objetivos do Brasil
= fineidlondes Fl'-:i!fr.‘nq

2. DOS DIREITOS L GARANTIAS FUNDAMENTAIS
"Dimensies” dos dircites fundamentais/geragbes dos direiwos humanos
L) diregito ao meio ambiente saudivel ¢ sua politica educacional

L]

L ]

= Caracteristicas e principiologia
¢ Restrigies e colisdes
]
L]
L]

Imerpretagio e aplicacio

Dios direitos e garantias fundamentais na atval Constituicio Federal brazileira
Mucionalidade e direitos politicos

D5 direitos econdmices

(Js dinzitos socias

Atividades piniticos

' R P ERE DN B 5 | JRERA R ILL .__'.: - j.. N =| : ) _,,i_ L2 __- J
Prelecdio; resolugfo de problemas; estudo de casos: leiturs ¢ nterpretagiio de textos e de livros: pesquisas;
andlise critice de textos, videos ¢ [lmes; construgiio de textos, irabalhos individuais ou grupais, semindrios ¢
oulras alividades pedapdiicas oricntadas.

.H~ PARA AVALIACAD DI" ATIVIDA DH-:- TF'DR]{"A‘:

= ) rend imento escolar dos alunes & avalindo contimuamente pelos resultados obtidos por meto de 02 (duas)
provas oficials Mimestrais, ¢ | (uma) prova substitutiva, presenciais ¢ escritis, nos vialones de 0 (zeral a 10
{dez), realizadas durante o semestre letivo, conforme Catendario Académico,

* A nota da prova bimestral oficial presencial & escrite representard, no minimo, 509 (cinquenta) por cento
da composigio da nota bimestral quando somadas 58 outras formas de avaliagio,

o 05 pscores obtidos pelo-aluno através de outras formas de avaliagio, referente i primeira prova oficmal,
como; debates, trabalhos individuais ou grupais, seminarios, resenhas de livros/filmes, documentirios,
estudo de casos e relatdrios, dentre outros, podert representar no maxime 30% (cinguenta) por cento,
sendo registrades na folha de prova olicial ¢ no didriode classe,

o Nu sepunda prova oficial, aié 50% da nota bimestral poderd ser constituida pela nota de uma
AVALIACAD INTEGRADA, gue shordarh conteddos transdisciplineres, interdisciplinares e
cumulativos até o momento formative atual académico, sendo cero que nos 1% ¢ 27 perindos essa prova
integrada serd realizada na forma de avalisgiio diagnastica ligada ao PROIN (Programa de Inclusio
Liniversitaria),

s A miédin bimestrmal serd apurada realizandocse a somatdria dos valores obtidos na prova oficial eserita e
nos valores obtidos nas owtras formas de avaliagdo, todalizando [0 (dez) pontes,

= Paraaprovagio final o aluno devera obter media final gual ou superior a 6,0 (scis) ¢ 75% (sofenta o cinca )
por cento de frequéncia

# PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS E PRATICAS:

» O rendimento escolar dos alunos ¢ avaliade continuamente pelos resultados obtidos por meio de 02 {duas)
provas oficiais bimestrais. presenciais ¢ esoritas, nos valores de ) (zero) a 10 (der). realizadas durante o
semestre letivo, conlome Calendarie Académico.

= A nota da prova oficial escrita representara ne minimo 50% (cinguenta por cento) da compesiglo da nota
bimestral.

o Ag afividades tedrico-priticas ¢ priticas constituirdo a nofa de evaliagdo oficial de acordo com o5
coitendos ministrados e terfio o valor de no maxima 509 (cinguenta por cento) do total estabelecide para
a disciplina, sendo devidamente registradas no didrio de classe distribuidas entre: discussio de casos
¢linicos, estudos dirigides em gropo, relatorios de aulas priticas, semindrios, participagio ¢ execuydo de
roteins peiticos. entre outros™,

¢« A média bimestral serd apurada realizando=se o sumataria dos valores obtides na prova oficial escrita e
nus valores obtidos nas atividmles tedrico-praticas ¢ priticas. totalizando 10 (dez) pontos.




¢ Para aprosagio final o aluno devers obter média final 1g;uu| T xup:;rlur ah f“ﬂ.‘l'-:lt 755 (setenta e cinco
por cento) de frequem:m
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i1, BIBLIOGRAFIA BASICA

§.1.1. LIVROS

MENDES. G F; GOMET, P, G. Corso de direito constitucional. S5c Pauky: [DPSamiva,
MORAES, A Direitos humanos fondameniais: teora geral . Sao Paulo: Atlas,
SILWA, 1A, Curso de direito constitucional positivo. 580 Paulo: Malheiros.

8.2 BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

§.2.1. LIVROS

ALVIM, 1. M. de A Manual de dircite processual civil. 540 Paulo: Revista dos Tribunais, 2008,
v, -2,

AGLITAR, 1., A, Ore. Para entender o Brasil. 550 Paulo: Alegro,

BONAVIDES, P. Corso de dircito constitecional. Sao Paulo: Malheiros,

COELHD, L. F. Direito constitucional ¢ Mlosofia da esnstituicio. Curitiba: Jurud

FEEREIEA FILHO, M. G, IMreitos humanos Mondamentais, 540 Paulo: Saraiva,

LEMZA, P. Direito constitucional esquematizado. 5io Paulo: Saranva.

MOBALS. AL de. Direito constiiucional, Sio Paulo: Atlas
TAVARES. A. R. Curso de diveito constitucional. Sio Paulo: Saraiva,

522, PERIODICOS ESPECIALIZADOS

REVISTA OS5 TRIBUNAITS ONLINE.
Wt Pwswew revistadostribunais. com b/
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PLANO DE ENSINO

ANOF DE REFERENCIA |

226/
1.1, CLRSO: DIREITO
1.2 DISCIPLINA; DIREITO DO TRABALHOD |
13 PERIODOMODULG: | 22e3r =
1.4, CODIGO: 15413
1.5 CARGA-HORARIA: L—%{‘ @}:;‘m 5;:”.9 : :E!.l;?"ﬂl-
L& REGIME:  MODULADO mﬂ"ﬂrﬂ- ANUAL

| 1. EMENTA joestacar ov pemtos essencisis o objetn de tonhecimentn 3 ser Spresentade 50 longn da diseipling)

A relagdo empregaticia e suas consequéncias existentes entre empregade e empregador, suas
particularidades nos contratos individuais. Direito e obrigagdes dos contratantes. Trabalbo escrave
£ meio ambiente.

R

Formar profissionais com capacidade de desenvolvimento intelectual auténomo ¢ permanente, éticos e
comprometidos com a construgdo de uma sociedade mais justa e igualitiria. Com conbecimentos Bonicos,
humanisticns, ambientais e historico-3ociais necessdrios ao entendimento, inferpretacio € nErvenedn nn
rulidﬂ-:lr: nsciunal e rLE.iunHi [mtrumcntalimm:ln -0s com méln{!m tecnicas e recursos que possibilitem uma

T,

= 7 -

An final da disciplina os alunos deverfio estar apios a:

o |dentificnr o contrato de tmbalho ¢ suss espécies e duragio, bom como, os direitos trabalhistas
oriundos da relaglio de emprego, com vistas ao respeito acs direitos humanos ¢ ae meio ambiente.

»  Analisar as diversas formas de remuneraglio ¢ composiglio ¢ & sum impondncia no cotidiano do
trabatbvador para viver com dignidade.

o Analisaros fundamentos da criagio do FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servign, bem comao,
examinara lei base criadom do instituto,

s [dentificar a cxisténcia de dano moral trabalhista, nes diversas situagdes cabiveis nas relagdes de
Emprego.

s Reconhecer a importancia da nepociagio coletiva atunlmente, como me@ para a harmonizacio das
relaghes empregaticias.

{abjess da conheciments) AT
1. CONT HﬁTﬂ DE TRABALHO
Drireito do trabalho

Contrato de trabalho
Sujeitos da relagio de emprego

Afividendes praticos




2. SALARIOS

¢ Remuncragdo ¢ salérios
s Dursgdo do trabalho

s Arividades Prticas

3. ALTERA{,AD E RESCISAQ CONTRATUAL -
Aleragdcs contratuais suspensio © interrupgio do contrato de l.mhuilm
Extinglo do contratn de rabalho

Fundo de garantia por tempo de servigo

Arividades Pridticas

Pmlpﬁn qnlu;rﬂ.n du prrﬂﬂnmqﬁ extudo de casos; leitura ¢ interpretagdo de textos ¢ de livros, pq:-:.qur_quli
anilise critica de textos, videos ¢ filmes: construgde de textos, trabalhos individuais ou grupais; semindrics ¢
ouiras alividisdes pedagdgicas orentiadas.

S AR AL TACAD DE ATIVIDADES TEORICAS.

s ) rend imento escolar dos alunos € avaliade continuamente pelos resultados obtidos por meio de 02 (duas)
provas oficiais himestrais, ¢ | (uma) prova substitutiva, presenciais e escrites, nos valores de O/ (zero) a 10
(e, realizadas ducanie o semestre letivo, conforme Calendario Académico,

» A nota da prova himestal oficial presencial e escrity representard, no minimo, S0% (cinguenta) por cento
da composi¢io da nota bimestral quando somadas 45 outras formas de avaliagdo.

= (k% escores obtidos pelo alund atrivés de outras formas de avalinglio, referente a primeira prova oficial,
coma: debates, trabalhos individuais ou grupais, semindrios, resenhas de liveos/Tilmes, documentirios,
estudo de casos ¢ relatdrios. dentre putros, poderd representar no méiximo 30% (cinguenia) por cemto,
senndo registrados ma folha Jde prova oficial ¢ no didrie de classe.

* Nz sepunda prova cficial, awe 30% da nota bimesizal poderd ser constitulda pely nota de uma
AVALIACAD INTEGRADA, que abordard conteldos transdisciplineres, interdisciplinares ¢
cumulativos até o memento formativo stual académico, sendo certo que nos 17 e 27 periodos essa prova
inteprada sera realizada na forma de avaliagio diagndstica ligada ao PROIN (Programa de Inclusio
Uiniversiléria).

o A meédia bimesiral seri apurada realizando-se a sematdna dos valores obtidos na prova olicial eserita ¢
nos vilores obtidos nas outras formas de avaliagho, totalizando 10 (dez) pontos,

« Paraaprovacio final o aluno devera ohter medin final igual ou superior a 6,0 {seis}¢ 75% {sctenta ¢ cinco)
por cento de frequéncia.

= PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS FE PRATICAS:

o O rendimento escolar dos alunod ¢ avaliado cominuamente pelos resultados obtidos por meis de 02 (duas)
provas aficisis himestrais, presenciais ¢ escritas, nos valores de 0 (zoro) a 10 {dez). realizadas durante o
semrestre letivo, eonforne Calenddrio Acaddmcs,

o A nota da prova oficisd escrita representard no minimo 50% (cinguenta por cento) da composivio da nots
Bimestral.

» A5 arividades tedrico-priticas e priticas constiteirde a pota da avaliagio oficial de acordo com os |
conteudos ministrados e terio o valor de no méximo 0% (¢inguenta por cento) do total estabelecido para
a discipling, sendo devidamente registradas no derio de classe distribuidas entre: discussiio de casos
clinicos, estudes dirigidos em gropo, relatdrios de aulas priticas, semindrios, participagio e execugiio de
rofeitos praticos, entre outros™,

o A média bimestral serd apurada realizando-se a somatdnia dos valores obtidos na prova oficial eserita ¢
nos valores obtidos nas atividades wedrico-préiticas e peaticas, witalizando 10 {dez) pontos.

s Para aprovagio final o aluno devera obter média final fgeal ou superiora 6.0 (seis) e 73% (setenta & cinco |
por cento) de frequéncia.




81 BIRLIOGRAFIA BASICA

811 LIVROS

MARTINSG, 5. P. Dircite do trabalho. 530 Paulo; Saraiva,
GARCIA, G, F. B, Curso de Direito do Trabalho. S840 Paulo: Saraiva,
CASSAR, V. B, hreito do Trabalho, 580 Pauloe; Metodo.

. =mam

$2,1. LIVROS

NASCIMENTO, A, M. Curso de direito do trabalho. 5&0 Paulo; Sarava.

DELGADO, M, G, Corso de direito do trabalho. 860 Paulo: Sarsva

AGUIAR, L. A, Urg. Para entender o Brasil. S3o Paolo: Alegro.

CARRION, V. Comentiarios a consolidacio das leis do trabalho: Sic Paule: Saraiva,.
MONTEIRO, A L. Acidentes do trabalho ¢ doengas ocupacionais, 5o Paulo: Sarmiva
MARTIMNS, 5. . Dano moral decorrente do contrato. 530 Poulo: Atlas,

LEME. . 1. R. Lei da Reforma Trahalhista. Sao Paule: JH Mizuno.

82.2. PERIODICOS ESPECIALIZADOS

revistasuce. br

revistns pucsp.br

www sielobr

Partal da CAPES - hapUwww periadicos capes gov, b/

9. APROVAGAD DO COLEGIADO DE CURSD

Apreovader ean Bennido go Colegiodo oy Cluresa, conforme Ara g digposicdo dos inferessoos mo
{rroarcenocdo diy (Cwrso,

0 PELO DIRETOR DE EDUCACAO

Howralongewdor preder Pliredonr de Bfrcogae em revnicin oom ox Coordenaderes ofe Cuese, conforme Afoa
disposipds dog inrere o e Divetaria e Educogdo,
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PLANO DE ENSINO
DISCIPLINA PRESENCIAL/SEMESTRAL

LLCURSO: [ DIRENTO . ..
1.2 DISCIPLINA: INTRODUCAQD AD PROCESSO CIVIL | ]
(.3 PERIODOMOIMILG: | 2%e 3” :
L4, CODIGO: B15414 !

. |

1.5, CARGA-HORARIA; L BEcy Lo <N rotat

| 6. REGIME: wm ANUAL |
L R EA r-'rJ 4" .‘a'l.'.l'l. H::'-I.l.ﬂ'fl.' hw m.m -,E “w —— _l

Proceszy ¢ conlexts socinl, Thireito metenal @ dircito Fhf:l:.ﬂ.:ﬁ.uml. Prinic I.pi:ﬂ A Processn civil. Tuteln j'l.lrili:lin':a'l
¢ tutcla jurisdicional, Jurisdigdo ¢ sua classificagho. Aglio: conceito, clementos ¢ condighes.

1

Formar profissionus com copacidade de desenvolvimento mtelectual autdéromo e permanente, éticos ¢
comprometidos com o construgdo de uma sociedade mais justa o igualitiria. Com conhecimentos thenicos,
humanisticos, ambientais ¢ histOrice-socisis necessinios ac entendimento, interpretaglio ¢ intervengio na |
realidade nacional ¢ regionsl, Instrumentalisamdo=os gom mélodes, idenicas e recursos que possibiliem uma
_Muagio condigna ¢ competenic nas suas fungdes na drea juridica.

4 05 DA DISCIPLINA frompetéaries ¢ hubifidudes o serem deseavalvidas oo alum pela disciphion) |
A ilnsl da discipling os alunos deverio estar aplos a:

o Compreender a aplicagho do processo nos conflitos individuais e socials;
Identificar o5 clementos ¢ ns condigdes da agho & suas consegibénciag,
Tdentificar os crivérios para a fxaglo da competéncia ¢ sua modificegdo:
Diferenciar a capacidade civil da capacidade processual:
Compreender o5 eritérins éticos de atuagio das partes analizando as prermogativas profissionals ¢ 05 |
critérios &ticos de atvagdio do advopado:;
ldentificar as hipateses de pluralidade de partes e suas conseqiiéneias processuais;
Compreender @ diferenciar as hipdleses de infervengdo de erceiros, bem como suas consegiidncias
processuais ¢ materiais;
Reconhecer os alos processunis praficados pelos sujeiios do processo e os erférsos de sun validade:
Identificar os meios de comunicagio dos atos processuais;
Manipular ¢ pesgquisar informacdes em indices do Codige de Processa Civil..

1. DIREITD l'k"l.l'"l.TER]!"l.L DiRElTD PRU‘C’ESSU.-"\.T_ E PRINCIPIOS
& [Direito, processo ¢ ordenamenta juridico

s Netureza junidica de direito material ¢ processual

o Fontes dodireito processual

—



Interpretaglo da nomma processual
Autonomia do direio processual civil
Principios do Processa Civil
Afividendes praticas

2 JURISDICAD, AQAQ E COMPETENCIA
o  Tutela juridica

Tutela jurisdicional

Condighes da agin

Elementos da agho

Compeiéncia

Arividendes praticos

TICOS

Prelegio; resolugio de problemas; estudo de casos; leitura e interpretagin de textos ¢ de liveos: pesquisas:
analise crilica de textes, videos ¢ filmes; construgio de textos, trabalhos indmwiduans ou grupas. semnarics ¢
outras atividades pedagdgicas orientadas,

3 3
. '
T 'H-"h- r-l'--'i 5
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.-".H.-ﬁn .-\"-.-’AL[.A{'.EU:'_'I DE ATIVIDADES TEORICAS:

o ) rendimento escolar dos alunos ¢ avaliado continuemente pelos resulados obtidos por meio de 02 (duas)
provas oficiais bimestrais, € 1 (uma) prova substitutiva, presenciais e escritas, nos valores de 0 (séro) a 10
{dez), realizadas durante o semestre letive, conforme Calenddrio Académico.

o A nota da prova bimestml oficial presencial ¢ escrila representari, no minimo, 50% (cinguenta) por cento
da composigio da nota bimestral guande somadas is outras formas de avalmcio.

& 05 escores obtidos pelo aluno através die outras formas de avaliaglio, referente 3 primeira prova oficial,
como: debates, trabalhos mdividuais ou grupais, seminarios, resenhas de liveos/Tilmes, documentirios,
estude de casos e relatorios, dentre oulros, poderd representar fo maxmme 20% (Cinguenta) por cento,
sendoe repistrados na folha de prova oficial e no didrio de classe,

= Ma segunda prova oficial, ate 50% da nota himestral poderd ser constituida pela nota de uma
AVALIACAD INTEGRADA, que abordard conteldos transdisciplinares, interdisciplinares e
cumulativos até o momento formativo atual académico, sendo certo que nos 17 e 2° periodos essa prova
integrada serd realizads na forma de avaliagho disgnostica ligada so PROIN (Programa de Inclusio
Liniversitdrial,

= A média bimeatral serd apurada realizando-s¢ a somatbria dos valores obtidos na prova oficial escrita ¢
nos valores obtidos nas outras formas de avaliogio, wotalizando 10 (dez) pontos.

o Para aprovagio Dnal o aluno deverd obler média Nnal igual ou supenor a 6.0 (seis) ¢ 75% (selenta e cinco)
pur cemie de Mreguéncia

# PARA AVALIACAO DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS E PRATICAS:

o O rendimento escolar dos alunos € avaliado continuamente pelos resultados obtidos por meso de 02 (duas)
provas ofieiais bimesirais, presenciais ¢ escritas, mos valores de 0 Ceerod a 10 (dez), realizadas durante o
semestre letivo, conforme Calendiric Académico.

e A nota da prove oficial escrita representara no minmae 50% {(cingquenta por cento) da composigao da nota
bimestral.

e As gtividades iedrico-praficas e praticas constibuirde a nots da avalisgio oficial de acorde com os
confeidos mmistrados ¢ terio o valor de no mabsimes 53085 (cinguentn por eento) do ietal estabelecido parn
a disciplina, sendo devidamente registradas no didrio de classe distribuidas entre: discussfio de casos
clinicos, estudos dirigidos cm grupo, relatirios de aulas priticas, semindrios, participagio e execuglio de
robeiros priticos. entre outnos",

o A média bimestral serd apurada realizando-se a somatdria dos valores oblides na prova oficial escrita ¢
nos valores obtidos nas atividades tedrico-praticas e priticas, totalizando 10 (des) ponios,




o Para aprovagio final o aluno deverd obter média final igual ou superior a 6,0 (seis) e T3% (setenta ¢ cineo
por centa) de frequéncid.

TR —_——

8.1, BIBLIOWGRAFIA BASICA

20,1, LIVROS

CUNHA. Jos¢ Sebastifio Fagundes: et alli. Codige de Processo Civil Comentado. Sio Paulo:
Revista dos Tribunais.

MARINONI, Luiz Guitherme; ARENHART, Sérgio Cruz: MITIDIERCO, Daniel. Nove Cadigo de
Processo Civil Comentado. Sio Paulo: Revistn dos Tribunais.

PAULA, Jonaas Luwz Moreira de, Instituictes do Processo Civil € o ove CPC, Curitiba: Ih
Editora.

8.2, BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

5.2 1. LIVROS

ALVIM, 1. M. de A. Manual de direite processual eivil. Sio Poulo: Revista dos Tribunais, 2008,
L (s

CINTRA, A. C. de A DINAMARCO, C. B: GRINOVER, A, P. Teoria geral do processo. Sho
Paulo: Malheiros,

DINAMARCO, C. B Instituighes de direito processaal civil. 330 Paulo: Malheiros, v, -2
IOCOHAMA, C. H. Litigincia de ma-fé e lealdade processual. Cuntiba. Jurus,

MARINONL L. G. Novas linhas do processo civil: 0 acesso a justiga ¢ aos mstiutos fundamentais
do direito processual. 8o Paulo: Revista dos Tribunais.

MEDINA, L M. G WAMBIER, T, A, A, Parte geral e processo de conhecimento. Sio Paulo:
Revista dos Tribunais. v. 1.

MEDINA, José Miguel Garcla. Nove Codigo de Processo Civil Comentado. 530 Paulo: RT.
MEDINA, Jose Miguel Garcia. Direito Processual Civil Moderne. 530 Paulo: RT.

NERY JUNIOR, MN.: NERY. R. M. A. Cddige de processo civil comentado: e legislagio
extravagante. 10, ed, Sio Paulo: Revista dos Tribunais,

PALILA, 1. L. M. Tearia geral do processo: jurisdigio. aglo. defesa, processo. 3, ed. Sio Paulo:
Manole.

£.2.7. PERIODICOS ESPECIALIZADOS

REVISTA DOS TRIBUNAIS ONLINE.
hitps:iwww. revistadostribunaiz.com b/

ROVACAO DO COLEGIADO DE CURSO

Aprovada em RewniGo do Coleglodo de Curvo, conforme Ata o divpovigao e inferessadios mo
Covrdenegdo do Carse,

e — —_

ELO DIRETOR DE EDUCACAQ

Honwologado pelo Diretor de Educogan em rétmlda com os Coordenadores de € ursa, eaniferme Ata
dispasicda dos imeressagos na Direloria de Edweagao.
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PLANO DE ENSINO
DISCIPLINA PRESENCIAL/SEMESTRAL -

ANO E PERIODO DE REFERENCIA
2026/
L1 CURSO: DIREITO R
1.2 DISCIPLINA: | DIREITO CIVIL - DAS OBRIGACOES |
1.3. PERIODO/MODULC: | 27e 3"
1.4, CODIGO: G15415
.5 CARGA-HORARIA; o o . ey
| 6 REGIME: _M% ANUAL
1

3,08 I.”i!ii E H o
F ormar pr'aﬁs-.iimui.-i com capacidade de desepvolvimenio intelectual auldumne ¢ permancnie, Ehicos ¢
somprometidos com a construgio de wma sociedade mais justa e igualitaria. Com conbecimentos tEenicos,
humanisticos, ambientais ¢ histhrico-sociais necessarios ao entendimento, nerpretagio ¢ intervengao na
realidade nacional e regional. Instrumentalizando-os com métodos, técnicas ¢ recursos que possibilitem wma
atuagdo condigna € competente nas suns fungdes na area juridica.

& VOS DA DI INA iompeitneias ¢ habilidades @ serem deseavoividas so slns pels disciplins)
-"H:l f'nai da dl:w:l;lllrm o5 alunos deverdo ﬁ'nﬂ.'ramns-u
»  Analisar ¢ aplicar os principios gerais do direito civil, especialmente os de indale
constitucional.
o [demtificar o sentido ¢ conteddo das diversas modalidades das obrigacdes ¢ os seus cleios
juridicos, inclusive no respeitante 4 sua transmissibilidade.
» Heconhecer os diversos meios de solver as obripagdes. analisar e estabelecer suas
consequéncias juridicas.
» Reconhecer us consequéneias juridicas do incumprimento obrigacional.

1. INTRODUCAD AO DIREITO DAS OBRIGACOES
¢  Principios de Direito Civil Constitucional: direitos humanos e diversidade émico-racial-
religiosa;
Conceito, natureza ¢ contetdo, Elementos ¢ Fontes.
Classificagio das Obrigagies quanto ao vinculo.
Classificagio das ObrigagBes quanto a nafureza
Atividendes praticas




2. PLURALIDADE OBRIGACIONAL

» Classificagdo das Obrigagdes quanto & pluralidade de objelos,
o (Classificacin das Obrigagies quanto & pluralidade de sujeitos
e Classiflicagho das Obrigaghes quanto aos elementos acidentais
o Atividades praticas

£l r.
 TIOOS

Flrn,-iu-. resolugio de problemas; estudo de caeos) leiturn e interpretagio de textos e de livios; pesquisas:
anhlise critica de textos, videns e filmes; construcio de textos, trabalhos individuais ou Erupais, SEMINGrios ¢
‘outras atividades pedagdgicas orientadas.

'
-~

—
ﬂ.‘dl

PARA AVALIACAD DE ATIVIDADES TEDRICAS:

) rendimento escolar dos alunos € avaliado contimuamente peles resultados obtidos por meio de 02 {duas)
provas oficiais bimestrais, ¢ | (uma) prova subsbhiluliva, presencinis e escritas, nos valomes de O (zeroa 10
(dezL realizadas durante o semestre letivo, contorme Calendirio Académico,

A nota da prova himestral oficial presencial ¢ cscrita representara, no minimo, 50% (cinguenta) por cento
da composicio da nota bimestral quando somodas as outras formas de avaliagio,

s escores obtidos pelo aluno através de outras formas de avaliagio, referente i primeira prova oficial,
como: debates, trabalhes individuais ou grupais. seminarios, resenhas de lvros/filmes, documentarios,
eetudo de casos ¢ relatorios, dentre outros, poderi representar no masmme 505 (cingquenta) por sento,
senda registrados na folha de prova oficial ¢ no didgrio de classe.

Ma segunda prova oficial, até 50% da nota bimestral poderd ser constituida pela nota de uma
AVALIACAD INTEGRADA. que abordard conte(dos  transdisciplinares, interdisciplinares
cumulativos ad o momento formative sl académico, sendo certo gue nos 1° ¢ 27 periodos essa prova
imeprada sera realizada na forma de avaliagho diagnostics ligada ao PROIN (Programa de Inclusiio
Universitdria).

A média bimestral serd apurada realizando-s52 4 somatoria dos valores obtides na prova oficial escrita
nus valores obtidos nas outras formas de avaliagio, towaliande 10 (dez) pontos.

Para aprovacio el o aluno deverd obier médis linal jeual ou supérior a 6.0 {seis) e T5% (selents ¢ cingo)
por cenbe de lrequéncia,

PARA AVALIACAQ DE ATIVIDADES TEORICO-PRATICAS E PRATICAS:

O rendimento escolar dos alunos & avaliado continuamente pelos resuliados oblidos por meio de 02 (duas)
provas oficiais bimestrais. presenciais o escritas, nos valores de 0 {zera) a 10 {dez), realizadas durante o
semestre letivo, conforme Calendano Academicn.

A nota da prova oficial escrila repreésentard no mimma 50% {cingquenta por cento) da composigdo do nota
himestral,

As atividades (eorico-praticas ¢ priticas constituirdo a nota da avalingdo oficial de acorde com os
conteddos ministrados ¢ terdo oovalor de mo mdximn 0% (Cinguenta por conto) dooiotal estabelecido para
a discipling, sendo devidamente registradas no diano de classe distribuidas entre: discussio de casos
clinicos, estudos dirigidos em grupo, relatdrios de aulas priticas, semindrios, participagdo e execucio de
roteirss praticos, entre outros,

A miédia bimestral serd apurads realizando-se a somatdria dos valores obtides na prova oficial eserita ¢
nos valores obtdos nas atividedes wdrico-priticas e praticas, otalizando 10 (dez) pontos.

Para aprovagho final o aluno deverd obter média Anal igual ou superior a 6,0 (seig) @ 75% [setenta @ cineo
por cento) de frequéneia.
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I L LIVROS
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Thomson Keuters Brasil.

FERNANDEZ, A. C: Direito Civil - Obrigacdes. [liveo eletrinieo|. Rio de Janeiro: Freitas Basios Editora,
FIUZA, C. Direito Civil: Curso Completo. [livro efetrbnice]. Sa0 Paulo: Thomsen Renters Brasil,
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