PLANO DE ENSINO - DISCIPLINAS PRESENCIAIS

Disciplina: Projeto de Extensdo |
Periodo: 22

Carga horaria total: 80h
Semestre: 2025 2

Matriz Curricular: 2025/1

EMENTA

Situagdo problema da pratica profissional. Solu¢des praticas/intervencdes. Competéncias gerenciais
e comportamentais. Articulagdo de conhecimentos das areas especificas dos cursos.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

* Promover a interacdo dialdégica da comunidade académica com a sociedade por meio da troca de
conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes contemporaneas presentesno contexto
social;

e Promover a formacdo cidadd dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia dos seus
conhecimentos, que, de modointerprofissional e interdisciplinar, sejavalorizada e integrada a matriz
curricular;

¢ Contribuir a partir da construgdo e aplicacdo de conhecimentos, bem como por outras atividades
académicas e sociais a produgdo de mudangas na prépria instituicdo superior e nos demais setores da
sociedade;

* Articular ensino/extensio/pesquisa, aplicando metodologias que permitam a interdisciplinaridade,
interagdo politico educacional, cultural, cientifico e tecnolégico.

~

COMPETENCIAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS ALUNOS

» Conhecer as defini¢bes legais e institucionais da Curricularizacdo da Extensao Universitaria;

* Entendera proposta mundial da Agenda 2030 e perceberas possibilidades de transformagdo e
desenvolvimento social;

*» Dialogar e reconheceras necessidades dacomunidade para mobilizacdo e realiza¢do das atividades
de extensionistas;

» Desenvolver de forma ética, a atividade extensionista, seguindo as boas praticas com empatia e
respeito ao outro, atentos ao compromisso de valorizar a diversidade, a cultura, os valores e a religido
nas comunidades.

METODOLOGIA DE ENSINO E ESTRUTURA DA DISCIPLINAS

eQOrientada e baseada na comunidade
eCentrada no aluno e em pequenos grupos
e Aprendizagem baseada em projetos

7 ra

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I:
e Contexto legal sobre a curricularizagdo da extensdo universitaria, em ambito nacional e
institucional - Experiéncia extensionista e o compromisso social das IES na comunidade;
e Agenda 2030 e os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel - Articulacdo e aplicagdao do
conhecimento tedrico dos ODS aos problemas brasileiros; - Metodologias e modalidades das
praticas extensionistas



e Desenvolvendo o Projeto de Extensdo —apresentacgdo e utilizagdo da trilha de Aprendizagem
Dreamshaper - Elaboragao do plano de trabalho — Identificagdo do ODS e contextualizacdo de
cenario — (10 pontos)

UNIDADE Ii:
e Elaboragao do plano de trabalho — Defini¢do, caracterizagdo da comunidade e justificativa
e Elaboragdo do plano de trabalho — Definigdo de problemas e objetivos (quali/quantitativos)
e Elaboragdo do plano de trabalho — Defini¢do do percurso metodoldgico

UNIDADE IlI:
e Intervencgdo junto a comunidade
e Vivéncias compartilhadas (Relato das experiéncias em campo)
e Analise dos resultados do plano de trabalho

UNIDADE IV:
e Desenvolvimento do produto cientifico
e Apresentacdo dos resultados
e Registro e entrega do E-portifélio extraido da Trilha DreamShaper

SISTEMA DE AVALIAGAO

A avaliagdo do componente curricular Projeto de Extensdo | acontecera de forma processual e continua
ao longo das etapas do semestre.

Naetapal - Paraavaliacdo durante a utilizacdo da ferramenta de gestdo de projetos, o alunoira realizar
uma pesquisa-acdo na comunidade. Durante todas as fases do plano de trabalho o professor dara
feedback continuo, aferindo notas de Oa 15 pontos de acordo com a rubrica da unidade. Parafinalizar
esta etapa, sugere-se arealizacdo do painel de vivéncias na comunidade, notas de 0 a 20 pontos de
acordo com a rubrica da unidade. (55 pontos)

Na etapall - As etapas do processo avaliativo consistirdo no desenvolvimento da etapa de execugdo e
apresentacdo descritas naferramenta, naqualserao aferidas pelo professor notas de 0a 15 de acordo
com a rubrica da unidade. O produto final da disciplina devera ser um resumo simples com bases
cientificas. (35 pontos)

A composicdo da nota final do componente curricular sera correspondente a soma das etapas.
Na Autoavaliacdo, os alunos responderdo um questionario das competéncias trabalhadas na
Experiéncia Extensionista (empatia e colaboragdo).
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